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Qui sommes-nous ?

A Propos
30 ans après sa création, l’Institut Universitaire
de Technologie de Roanne (IUT) commence un
nouveau chapitre avec l’intégration dans son
périmètre des formations jusqu’alors
rattachées à la FST et l’IAE de Saint-Etienne.
Inscrit pour la première fois dans la stratégie
politique de l’Université Jean Monnet Saint-
Étienne, le site roannais, que nous pouvons
maintenant appeler “Campus de Roanne” dans
le sens géographique du terme, est à un
tournant de son histoire et doit se réinventer.

Ce nouvel IUT dispose maintenant de licences
généralistes qui répondent aux besoins du
territoire, de masters ainsi qu’un laboratoire de
recherche. Il est à l’origine de la création de la
première filiale SAS (CERCLH) de l’université et
propose à la fois en Licences, BUTs et Masters
un fort partenariat industriel avec plus de 300
alternants.

La stratégie de l’IUT de Roanne se doit de faire
écho à la stratégie de l’UJM qui consiste "à
recentrer sa stratégie sur ses territoires
historiques (Saint-Étienne et Roanne), à
valoriser ses propres forces et à retrouver ses
fondamentaux :  établissement de proximité,
pluridisciplinarité, université d’ascension
sociale qui vise l’excellence. L'établissement
s'inscrit ainsi parmi ces universités créées en
région dans les années soixante et qui sont à la
recherche de stratégies distinctives
garantissant l’attractivité nécessaire dans un
univers de plus en plus concurrentiel". Elle
répondra aussi aux aspirations des acteurs du
site, aux attentes de nos partenaires, ainsi
qu’aux enjeux de notre époque.

Cet alignement est un exercice complexe, à l’image de la complexité du monde. Il implique
de repenser notre gouvernance, nos relations et nos modes de fonctionnement pour co-
construire un nouvel IUT capable d’être à l’écoute de son monde, capable d’entreprendre et
de s’adapter aux défis de son temps pour offrir des perspectives à ses étudiants, ses
personnels et son territoire.

Extrait de la Profession de foi 
d'Evelyne Lefèvre 

 Directrice de l’IUT de Roanne
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L’IUT de Roanne se donne pour mission de développer ses
échanges avec les entreprises et de favoriser l’insertion
professionnelle de ses étudiants.  L’IUT de Roanne peut vous
accompagner dans vos besoins de recrutement et vous
proposer différents partenariats.

Ce que l’on peut
faire pour vous
Nos objectifs

Nos services

Donner des conférences sur vos métiers et entreprises, créer votre profil sur notre career center
pour diffuser vos offres de stages, alternances et emplois, participer à nos jobs dating ...

Développer votre marque employeur

S’investir au sein de l’IUT de Roanne
Participer aux évènements organisés par l’IUT de Roanne, ses départements et filières (Pitch ta
Boite, réseautage...), confier des projets à nos étudiants, participer à l’évolution de nos formations,
participer à des jurys, intégrer les équipes pédagogiques en tant que vacataires ... autant de façons
de nous rejoindre ...

Participer au développement de l’IUT de Roanne
La taxe d’apprentissage, parmi tous les liens possibles entre les entreprises et l’IUT de Roanne est
celui qui consolide nos moyens financiers. Flécher votre taxe, c’est nous permettre d’aller plus loin
dans nos projets.

Accompagner vos collaborateurs
Avec les reprises d’études ou validation des acquis, permettre à vos collaborateurs de développer
leur potentiel pour répondre aux enjeux de vos entreprises.
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Chiffres clés

Le campus de l'IUT de Roanne, situé en plein cœur de la ville, offre à ses étudiants un
environnement de travail privilégié grâce à ses infrastructures modernes.

Loin des campus impersonnels, l'IUT de Roanne avec ses 1500 étudiants, permet un
encadrement de proximité. 

L'IUT de Roanne s'attache également à tisser des liens de partenariats forts et à
construire des relations solides et durables avec les entreprises et les acteurs socio-
économiques du territoire et nationaux. 
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ÉTUDIANTS
Le campus regroupe 1 500
étudiants du bac +3 au bac +5,
dont 

1 500

 + de 350 alternants.

+ de 100
PERSONNELS
PERMANENTS

67 Enseignants et
enseignants chercheurs

37 Collaborateurs
administratifs et
techniques

+ de 180
INTERVENANTS
DU MONDE
PROFESSIONNEL

+ de 500
PARTENAIRES



Pour valoriser votre marque employeur,
grâce au Career Center de l'IUT de Roanne,
vous avez la possibilité de communiquer sur
votre organisation , ses valeurs, ses projets,
vos process de recrutements.

C o m m u n i q u e r  s u r  v o t r e
e n t r e p r i s e

Conférences entreprises à l’IUT de Roanne :
présentation de l’entreprise, présentation
métiers, témoignages, rencontres étudiants,
tables rondes, afterworks sur des
thématiques en lien avec nos formations.

D e v e n i r  c o n f é r e n c i e r  o u
a n i m a t e u r  d e  s é m i n a i r e s
t h é m a t i q u e s

Visites d’entreprises dans un domaine
spécifique.

Faire découvrir votre entreprise

Devenir parrain d’une promotion d’étudiants
Sponsoriser une remise de diplômes.

Anticiper les relations avec
les futurs alumni
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Développer sa
marque employeur
Des solutions sur mesure



S’investir au sein 
de l’IUT de Roanne

Participation aux séances de recrutement
organisées par les responsables de formation :
séances de coaching, simulation entretien, soutien
à la rédaction de CVs et lettre de motivation, Job
dating  ...

Sourcer et recruter ses futurs talents

Participation à nos rendez-vous professionnels
avec nos semaines thématiques : semaine du
Génie Industriel, Maintenance, Qualité et
Logistique... à nos sessions de réseautage :
Journée de la Maintenance ... et aux actions de la
Fondation UJM : Pitch ta boîte ...

Participer aux évènements organisés par
l’IUT de Roanne, ses départements et
filières

5



Dans  le cadre des SAE (situation d’apprentissage et
d’évaluation), vous pouvez confier des projets aux
étudiants pour leur permettre de développer et d’exercer
une compétence indispensable pour l’acquisition de leur
diplôme universitaire, ou dans le cadre de concours
comme les Spots d’Or.

Confier des projets à nos étudiants

L’IUT fait appel chaque année à de nombreux
intervenants extérieurs issus du secteur privé ou public
qui viennent renforcer les équipes pédagogiques de nos
départements et filières. 

Intégrer les équipes pédagogiques en
tant que vacataires

Participer à l’évolution de nos formations
Vous avez la possibilité de participer aux conseils de
perfectionnement afin de contribuer à l’évolution de nos
formations pour qu’elles répondent aux besoins de
compétences dans vos entreprises. 
Vous êtes conviés à notre journée des maîtres
d’apprentissage.

S’investir au sein 
de l’IUT de Roanne
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Pompe neuve

Staubli Robotics :
bras, contrôleur...

Matériels pour TP

Challenge énergie
renouvelable

Sécurité
informatique

Exemples de réalisations

Pourquoi verser votre taxe d’apprentissage
à l’IUT de Roanne ?
Votre taxe nous aide à investir dans les dernières technologies et à offrir un environnement
performant et de qualité à vos futurs collaborateurs .

Participer au
développement de
l’IUT de Roanne

Acquisition et renouvellement de matériel
professionnel
Accélération de l’innovation pédagogique
dans nos enseignements et les projets
entrepreneuriaux
Contribution à l’employabilité de nos 1500
étudiants
Financement des projets pédagogiques
Innovation avec et pour les entreprises du
territoire au travers de nombreuses actions
et dispositifs tels que : l'alternance, les
stages, les partenariats …
Maintien d’une pédagogie de qualité
Soutien à nos valeurs d’égalité des
chances, de démocratisation de la réussite

Nous allons plus loin dans nos intentions

Nous développons une relation de
proximité et de confiance
Chaque année, l'IUT de Roanne s'appuie sur un
réseau de plus de 500 partenaires (entreprises,
collectivités, associations). Vous contribuez au
renforcement de nos liens mutuels,
économiques et professionnels. 
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Accompagner vos
collaborateurs
Une mobilité professionnelle ? Un nouveau métier ? De nouvelles compétences à développer ?
L’IUT de Roanne offre la possibilité à vos collaborateurs de reprendre leurs études ou de valider
leurs acquis.

La validation des acquis de l’expérience

Un autre dispositif, le VAPP (validation des acquis personnels et professionnels) s’adresse aux
personnes désireuses de reprendre leurs études sans démarrer au niveau de formation initiale qui
est le leur. Ex : entreprendre une formation en Master sans avoir le titre Licence.
Ce dispositif n’est pas diplômant. 

La reprise d’études
Obtenir un diplôme national

Votre collaborateur souhaite obtenir un diplôme national pour évoluer au sein de votre entreprise
ou dans le cadre d’une reconversion professionnelle (Projet de Transition Professionnel) ? 
Nous pouvons l’accompagner dans sa démarche de reprise d’études.
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Reconnaitre les compétences

Vos salariés peuvent obtenir tout ou partie de leur diplôme grâce à la VAE (validation des acquis
par expérience). Ce dispositif permet de demander la reconnaissance des compétences et
connaissances acquises lors des expériences professionnelles ou personnelles (bénévoles,
associatives, syndicales…) par le biais d’un dossier écrit et d’une soutenance orale devant jury.

La validation des acquis personnels et
professionnels



LES BUT 
En alternance selon les parcours

BUT gestion des entreprises et des
administrations (GEA)
BUT génie industriel et maintenance
(GIM)
BUT qualité, logistique industrielle et
organisation (QLIO)
BUT réseau et télécommunication
(R&T)
BUT techniques de commercialisation
(TC)

Construire l’avenir
S’inscrire dans la durée avec l’alternance
Avec la réforme du BUT, et la volonté de professionnaliser nos formations, les cinq BUT, la licence
SPI et nos deux masters sont accessibles en apprentissage.

LES LICENCES
Licence sciences pour l'ingénieur
(SPI) = ouverture de l’alternance en
3e année

LES MASTERS
En alternance selon les parcours

Master électronique, énergie
électrique, automatique (3EA)
Master génie industriel (GI)
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IUT de Roanne
20 avenue de Paris - 42300 ROANNE

04 77 44 89 13
iut-roanne.fr


